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Dienste in Übersee sucht für Partnerorganisationen von Brot für die Welt:

Liaison (w/m/d) zur Netzwerkbildung von
Partnerorganisationen für Frauen-Empowerment, Große Seen

Der Hintergrund
Mit Partnerorganisationen der DR Kongo bestehen langjährige Partnerbeziehungen; derzeit
umfasst das Portfolio in der DR Kongo ca. 30, einschließlich Ruanda und Burundi 45
kirchliche Organisationen und Nichtregierungsorganisationen, die personell und/oder
finanziell unterstützt werden. Diese engagieren sich in den Bereichen Gemeinwesenarbeit,
Trauma- und Friedensarbeit, Gesundheit, Agrarökologie und Ernährungssicherheit sowie
Bildung. Der inhaltliche Schwerpunkt liegt auf Empowerment von Frauen,
Gleichberechtigung und Inklusion, der geographische auf der Region der Großen Seen.

Ziel ist es, die Themen der Partnerorganisationen von Brot für die Welt in der Region der
Großen Seen in die politische Metropole und die internationale Gemeinschaft einzubringen,
die Partnerorganisationen von Brot für die Welt methodisch zu beraten und damit einen
Beitrag zur Stärkung von Frauen und Inklusion zu leisten. Die internationale Fachkraft der
Dialogstelle nimmt eine Brückenfunktion zwischen den Partnerorganisationen und dem
Regionalreferat Afrika Zentral und Überregional von Brot für die Welt in Berlin ein und
wirkt somit aktiv am Partnerdialog mit. Das o.g. Portfolio verfügt über beispielhafte
Partnerorganisationen und Anknüpfungsmöglichkeiten für den erfolgreichen Aufbau einer
Dialogstelle, z.B. das Centre d’Excellence Denis Mukwege und Centre d’Education et de
Réadaption à Base Communautaire.

Sitz der Dialogstelle ist Kinshasa. Für den Netzwerkaufbau, die methodische Beratung der
Partnerorganisationen und die Lobbyarbeit wird baldmöglichst eine internationale Fachkraft
gesucht.

Die Aufgaben
Mit dem Schwerpunkt Frauenförderung bereiten Sie Fachinformationen für das Regionalreferat
Afrika Zentral und Überregional auf, beraten Partnerorganisationen methodisch und fördern
aktiv den Partnerdialog.

Im Detail sind Sie für folgende Aufgaben verantwortlich:
 Erfahrungsaustausch/Vernetzung zwischen Partnerorganisationen
 Identifizierung von Berater*innen/Trainer*innen für die organisatorische fachliche

Unterstützung der Partnerorganisationen
 Koordinierung und Organisation von Dienstleistungen für Partnerorganisationen (z. B.

Fortbildungen, Netzwerktreffen), Delegationsreisen aus Deutschland und Europa sowie
von Lobby- und Advocacyaktivitäten für die Europäische Union

 Fachaustausch mit dem Regionalreferat Afrika Zentral und Überregional
 Methodische Beratung von Partnerorganisationen, durch Dienstreisen oder telefonisch

(z. B. in Projektmanagement unter Berücksichtigung von Frauen-Empowerment)
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Ihr Profil
 Fundierte Berufserfahrung, möglichst in der Beratung von Nonprofitorganisationen
 Regionalexpertise und Kenntnisse eines o. g. Fachbereiches, z. B. Frauen-Empowerment
 Studienabschluss (mind. Bachelor)
 Sehr gute Französischkenntnisse
 Ausgeprägte Analysefähigkeit und systemisches Denkvermögen
 Diplomatisches Geschick, Kommunikationstalent und interkulturelle Sensibilität
 Offenheit für die soziale Integration in die Kultur von DR Kongo
 Flexibilität und Motivation für Dienstreisen

Bitte beachten Sie, dass die Staatsangehörigkeit eines Mitgliedstaates der Europäischen
Union oder der Schweiz eine formelle Voraussetzung ist. In Anlehnung an die
Anforderungen des Reintegrationsprogramms können Bewerbungen von kongolesischen
Fachkräften aus Deutschland berücksichtigt werden.

Die Leistungen von Brot für die Welt und Dienste in Übersee
Brot für die Welt bietet den Rahmen, in dem die von Dienste in Übersee vermittelten
Fachkräfte ihr Wissen und ihre Fähigkeiten mit Menschen in einem anderen Kulturkreis
teilen können. Das solidarische Miteinander, das voneinander Lernen und der
interkulturelle Austausch werden ermöglicht durch:

 Individuelle Vorbereitung
 Dreijahresvertrag mit Leistungen nach dem deutschen Entwicklungshelfergesetz

(EhfG)
 Supervision

Interessiert?
Dann laden Sie jetzt Ihre Bewerbung hoch.

Unser neues Jobportal mit allen aktuellen Ausschreibungen finden Sie hier.

Dienste in Übersee gGmbH ist eine 100%ige Tochter des
Evangelischen Werkes für Diakonie und Entwicklung e.V.
mit der Marke Brot für die Welt

Jetzt bewerben

https://due.hr4you.org/job/view/XX
https://due.hr4you.org/bewerber
http://www.brot-fuer-die-welt.de/
https://due.hr4you.org/bewerber
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